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Baslangic Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yé&nergenin amaci; Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi
mezuniyet oncesi tip egitiminin diizenli ve koordineli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak iizere
gorevlendirilen koordinatorler kurulunun; kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma usul
ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yoénerge, Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi egitim-
Ogretimini kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14°Uncl maddesi ile 44’tnci
maddesi ve Kahramanmaras Siitgii imam Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim—Ogretim
Yonetmeliginin 6, 9, 20, 22 ve 23’iincii maddeleri esas alinarak hazirlanmustir.

Tanmmlar
MADDE 4- (1) Bu yonergede adi1 gegen;
a)  Universite: Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesini,
b) Senato: Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Senatosunu,
¢) Fakiilte: Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi T1ip Fakiiltesini,
d) Dekan: Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanina,

e) Fakilte Kurulu: Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi Fakiilte
Kurulunu,

f)  Kurul: Koordinatorler Kurulunu,

g) Baskoordinatér: Kahramanmaras Siitgi Imam Universitesi Tip Fakiiltesi
baskoordinatoriinti,

h) Baskoordinatér yardimeisi: Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi
Baskoordinator yardimcisini,

i) Donem Koordinatorii: Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi
Doénem Koordinatorlerini,

j)  Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Kurulu: Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Egitim Kurulunu,

k) Ders Kurulu Baskani: Ders kurulunun egitim, 6gretim ve sinav igleyisinden sorumlu
Ogretim lyesini,

[)  Olgme ve Degerlendirme Kurulu: Tip Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Kurulunu,

m) Tibbi Beceri Uygulamalar1 Komisyonu: Tip Fakiiltesi Tibbi Beceri Uygulamalari
Komisyonunu,

n) Ogrenci Temsilcisi: Tip Fakiiltesi Fakiilte Ogrenci Temsilcisini ifade eder.
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Kurulun Olusumu, Gorev ve Sorumluluklari
Kurulun Olusumu

MADDE 5- (1) Kurul, Baskoordinator, Baskoordinator Yardimecilari, Tibbi Beceri Uygulamalari
Komisyonu Bagkani, Olgme ve Degerlendirme Kurulu Baskani, Program Degerlendirme ve Gelistirme
Kurulu Baskani, Tip Egitimi Ana Bilim Dali Baskani, Dénem Koordinatorleri, Donem Koordinator
Yardimeilar;, Oz Degerlendirme Kurulu Koordinatérii, Kanita Dayali Tip Uygulamalar1 (KDT)
Koordinatori, Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Modiilii (BAPUM) Koordinatori, Toplumsal
Duyarlilik Projeleri (TDP) Koordinatorii, Farabi Koordinatorii, Erasmus Koordinatorii ve Ogrenci
Temsilcisinden olusur. Kurulun Baskani Baskoordinatordiir. Kurul, tiyeleri arasindan bir sekreter
seger.

a) Baskoordinator: Dekan tarafindan ii¢ yilligina atanan egitimden sorumlu Dekan Yardimecisidir.
Bu yonergenin 5. maddesinin ikinci fikrasinda yer alan gorev ve faaliyetlerin diizenli bir sekilde
yiriitiilmesini ve kurul caligmalar1 ile gerekli koordinasyonu saglar. Baskoordinatér gorevinde
bulunmadigi durumlarda yardimcilarindan biri baskoordinatorliige vekalet eder. Gorev siresi biten
Baskoordinatér ayni usul ile yeniden atanabilir. Gorevinden herhangi bir nedenle ayrilan
Baskoordinatériin yerine ayni usul ile atanan 6gretim tiyesi kalan stireyi tamamlar.

b) Baskoordinator Yardimcisi: Baskoordinatdriin onerisi ile biri Temel Tip Bilimlerinden, digeri
Klinik Tip Bilimlerinden olmak tizere iki 6gretim {iyesi belirlenir ve Dekan tarafindan ¢ yilligina
atanir. Baskoordinator yardimcilari, Kurulun ¢alismalarinda Bagkoordinatére yardim eder. Gorev
stresi biten Baskoordinator yardimcilart ayni usul ile yeniden atanabilir. Kuruldan herhangi bir
nedenle ayrilan iiyenin yerine ayni usul ile atanan {iye, ayrilan Uyenin kalan sdresini tamamlar.
Baskoordinatér ve Yardimcilar1 Fakiiltede yiiriitiilen mezuniyet 6ncesi egitimin uygulanmasi ve
isleyisinden Dekana karst sorumludur.

c) Dénem Koordinatori: Temsil ettigi donemin egitim 6gretimin isleyisinden sorumlu 6gretim
iiyesidir. Ogretim iiyeleri arasindan Dekan tarafindan (i¢ y1lligina atanir. Gorev siiresi biten Dénem
Koordinatorii ayni usul ile yeniden atanabilir. Herhangi bir nedenle gérevden ayrilan Koordinatoriin
yerine ayni1 usul ile atanan Koordinator, ayrilan Uyenin kalan suresini tamamlar.

d) Donem Koordinator Yardimcisi: Temsil ettigi donemin egitim Ogretiminde Donem
Koordinatoriine yardim eder. Dekan tarafindan ¢ yilligina iki Donem Koordinatdr Yardimeisi
atanir. Gereginde Donem Koordinatoriine vekalet eder. Gorev siiresi sona eren Donem Koordinator
Yardimcilar1 ayn1 usul ile yeniden atanabilir. Herhangi bir nedenle gdrevden ayrilan Dénem
Koordinatorii Yardimcilarinin yerine ayni usul ile atanan Donem Koordinatorii Yardimcilart ayrilan
dyenin kalan sdresini tamamlar.

(2) Kurulun Gdrev ve Sorumluluklar:

a) Her egitim o6gretim yilinda Dekanlik ve Fakiilte Kurulu tarafindan alinan kararlar
dogrultusunda egitim Ogretimin planlanmasi, koordinasyonu, denetlenmesi ve
degerlendirilmesi amaci ile asagidaki gorevleri yapar:

b) Fakiiltede egitim 6gretimin planlanmasini saglamak,

c) Egitim 6gretimin akademik takvime uygun olarak diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini
saglamak,
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d) Egitim dgretimin yillik degerlendirmelerini yapmak, rapor haline getirmek ve Mezuniyet
Oncesi Tip Egitimi Kuruluna sunmak,

e) Tip Fakiiltesi 6grencileri i¢cin akademik ve sosyal hizmetler ile kariyer danigsmanligi
hizmetlerini organize etmek, izlemek ve bu konularda Dekanliga goriis bildirmek,

f) Egitim 6gretim rehberindeki programin yiiriitilmesinde karsilasilan aksakliklar1 ve ¢6ziim
onerilerini Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Kurulu bildirmek,

g) Fakiilte yetkili organlar1 tarafindan verilecek olan egitim Ogretimle ilgili diger gorevleri
yerine getirmektir.

(3)  Kurul Uyelerinin Gorev ve Sorumluluklar
Baskoordinatoriin Gorevleri:
a) Kurula baskanlik etmek,

b) Fakiiltenin 6grenim hedefleri dogrultusunda dénem mufredat programlarinin hazirlanmasi,
entegrasyonu ve uygulanmasini saglamak,

c) Koordinatorler, Ders Kurulu Bagkanlar1 Ana Bilim Dali staj sorumlulari ile birlikte egitim
ogretim programinin butlinlik i¢inde yurutilmesini denetlemek,

d) Tip Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Smav Yonergesinin 29. Maddesinde belirtilen usule
uygun olarak yapilan Smav gorevlendirmelerini takip etmek ve sinavlarin aksamadan
yuriitiilmesini saglamak.

Baskoordinator Yardimcilarinin Gorevleri
a) Bagkoordinator tarafindan yiiriitiilen gorevlerde Baskoordinatore yardim eder.

b) Baskoordinatoriin olmadigi durumlarda ona vekalet eder.

Donem Koordinatodrlerinin Gorevleri

a) Tip Fakiiltesi egitim 6gretim rehberini egitim yil1 baglamadan en az {i¢ ay 6nce Mezuniyet
Oncesi Tip Egitim Kuruluna sunmak,

a) Klinik oncesi egitim doneminde (Dénem I, II, III) Ders Kurulu Bagkanlarini belirleyip
Dekanliga 6nermek,

b) Ders Kurulu Bagkani ve staj sorumlularinin g¢alismalarini denetlemek ve karsilagilan
problem ve ¢6ziim Onerilerini Mezuniyet Oncesi Tip Egitim Kuruluna sunmak,

¢) Egitim ogretim rehberindeki programin diizenli bir sekilde, akademik takvime uygun
olarak yiiriitiilmesini saglamak,

d) Diger donem koordinatorleri ile birlikte akademik ders programinin, sinav tarihlerinin, ders
ve sinav ¢izelgelerinin uyumunu ve salon organizasyonunu saglamak,

e) Ogretim elemanlarinin egitim dgretim programlarina uyumunu, katilimini saglamak,

f) Egitim o6gretim rehberindeki programin yiiriitiilmesi sirasinda karsilagilan aksakliklar1 ve
¢6zUm onerilerini Kurula bildirmek,

g) Egitim 6gretimde kullanilan teorik ve pratik ¢alisma ortamlarinin fiziki ve diger donanim
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kosullarinin uygunlugunu denetlemek ve Kurula bilgi vermek,

h) Sinav sorularinin toplanmasi, sorularin sinav formatina uygun olarak diizenlenmesi, soru
kitap¢iginin hazirlanmasi, basimdan once teknik incelemesinin yapilmasi, ¢ogaltilmasi ve
guvence altina alinmasini saglamak,

i) Ders kurulu bagkanlarinin kurul sinavlariyla ilgili gorevlerini denetlemek,

j) Smavlarin Kahramanmaras Siitgii imam Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim Ogretim ve
Smav Yonergesine uygun olarak yapilmasi i¢in smav yerlerinin hazirlanmasini, sinav
gorevlilerinin belirlenmesini ve sinavin disiplin igerisinde yapilmasini saglamak,

K) Kurul = smavlarinda; cevap anahtarlarmin  olusturulmasini, smav  sonuglarinin
degerlendirilmesini saglamak ve sonuglart Ogrenci Bilgi Sistemine kaydetmek,

I) Kurul sonu degerlendirme toplantilar1 diizenlemek ve toplanti raporunu Dekanliga
géndermek.

m) Staj sonu sinavi ve intornlik degerlendirme sonuglarinin ilgili birimler tarafindan
Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Sinav
Yonergesine uygun olarak agiklanmasini ve Dekanliga ulasmasini saglamak,

n) Ogretim iiyeleri ve ogrenciler arasinda iletisimi giiclendirmeye yonelik toplantilar:
koordine etmek,

0) Ders Kurulu ve stajlar icerisindeki tiim etkinliklerin (panel, olgu sunumu, entegre oturum,
konferans, beceri laboratuvari, kurum ziyareti, saglik egitimi uygulamasi, kurs, vb.)
dizenlenmesini saglamak,

p) Staj ve intdrn karnelerinin hazirlanmasi, diizenli sekilde doldurulmasi, yeterlilik
sonucunun Ogrenci Bilgi Sistemine girilmesi ve Intdrn Doktor Egitimi YOnergesinin
uygulanmast ile ilgili aksakliklar1 Kurula iletmek,

q) Egitim programlari ile ilgili Dekanlik ve Mezuniyet Oncesi Tip Egitim Kurulunun
verecegi diger isleri yapmaktir.

Donem Koordinator Yardimcilarimin Gorevleri
a) Donem koordinatorii tarafindan ytiriitiilen gérevlerde donem koordinatdriine yardim eder.

b) Dénem koordinatorii olmadigir durumlarda ona vekalet eder.

Tibbi Beceri Uygulama Komisyonu Baskani: Klinik 6ncesi donemde uygulanan tibbi
becerilerin uygulanmasini koordine eder ve uygulamalara iliskin 6nerileri kurula sunar.

Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Modiilii (BAPUM) Komisyonu Baskani: Bilimsel
arastirma projelerinin yiiriitiilmesinde donem koordinatori, danisman 6gretim iyeleri, 6grenciler
arasinda koordinasyonu saglar.

Toplumsal Duyarhlik Projeleri (TDP) Komisyonu Baskami: Toplumsal Duyarlilik
Projelerinin yiirtitiilmesinde donem koordinatorii, danisman 6gretim tyeleri, 6grenciler arasinda
koordinasyonu saglar.

Kanita Dayahh Tip Uygulamalari (KDT) Komisyonu Baskami: Kanita Dayali Tip
Uygulamalarmin ytiriitiilmesinde danigman 6gretim iiyeleri ve 6grenciler arasinda koordinasyonu
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UCUNCU BOLUM
Kurulun Calisma Usul ve Esaslari
Toplant1 ve Oylama
MADDE 7

(1) Kurul; her yariyil en az iki kez olmak Ulzere yilda en az dort kez Baskoordinatoriin daveti
tizerine toplanir. Giindemdeki konular1 goriisiir ve alinan kararlart Dekanliga sunar. Kurulun
toplanabilmesi i¢in salt c¢ogunlugun saglanmis olmasi yeterlidir. Kararlar, katilanlarin salt
cogunlugu ile alinir. Oylarin esitligi durumunda Bagkanin oyu iki oy sayilir. Oylamada ¢ekimser oy
kullanilamaz. Bilgisine bagvurmak iizere kurul disindan Kurula davet edilen kisilerin goriisleri
almabilir, ancak oylamaya katilamazlar.

(2) Kurul Gyelerinden herhangi biri Ust Uste iki veya aralikli olarak {i¢ toplantiya mazeretsiz
katilmamasi halinde gorevinden istifa etmis sayilir. Bu gorev i¢in Dekan tarafindan kalan siireyi
tamamlamak iizere yeni atama yapilir.

(3) Kurul, gerektiginde alt ¢alisma gruplari olusturabilir. Alt ¢alisma gruplar1 gorevlendirildikleri
konu iizerindeki ¢aligma raporlarin1 Bagskoordinattre sunar.

(4) Kurul toplantis1 sonunda alman kararlarin resmi yazigmalar1 Tip Fakiiltesi Ogrenci Isleri Birimi
tarafindan yiiriitiiliir.

DORDUNCU BOLUM
Yurarlik ve Yurutme

Yurarlik

MADDE 8- (1) Bu Yénerge, Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Senatosunca kabul edildigi
tarihten itibaren yiiriirliige girer. Bu Yo6nergenin kabulii ile birlikte 24/07/2019 tarihli ve 2019/11-2
sayil1 yonerge yiirtirliikkten kaldirilir.

Yurutme

MADDE 9- (1) Bu yo6nerge hiikiimleri, Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi
Dekani tarafindan yiiriitiiliir.
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